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STELLENAUSSCHREIBUNG


Die KeCK - Koordinierungsstelle für Chancengleichheit und Karriereplanung sucht zum 
nächsten Zeitpunkt eine
Studentische/Wissenschaftliche Hilfskraft (10 Std./Woche) 
mit Option Bachelor- /Masterarbeit
KeCK setzt sich für mehr Chancengleichheit an der Fakultät für Medizin und am Klinikums rechts der Isar ein. Mit Karriereberatung, Coaching, einem Mentoring-Nachwuchsförderprogramm, Vernetzungs-veranstaltungen und Forschungsförderung fördert KeCK insbesondere Wissenschaftlerinnen in der Habilitationsphase. Ein Familienservice unterstützt alle Mitarbeitende am Klinikum dabei, Beruf und Familie leichter vereinbaren zu können. Zusätzlich führt KeCK Forschungsprojekte zu den Themen Chancengleichheit, Gender & Diversity, Mentoring, und Vereinbarkeit von Familie und Beruf in der Hochschulmedizin durch. 
Ihre Aufgaben: 
Sie unterstützen uns bei folgenden Tätigkeiten:
· Studien- und Büroorganisation (Versenden und Erfassen von Fragebögen, Terminvereinbarungen, Erstellen von Listen und Übersichten)
· Eingabe, Erhebung und Auswertung von quantitativen und qualitativen Daten
· Öffentlichkeitsarbeit (Aufbereitung von Ergebnissen, Vorbereitung von Vorträgen und Presse-mitteilungen)
· Schriftliche Aufbereitung der Daten (Berichte, wiss. Publikationen)
· Mitwirkung/Teilnahme an KeCK-Veranstaltungen nach Absprache
Wir freuen uns über ein interessiertes, engagiertes Teammitglied, das sich mit eigenen Ideen in das Projekt einbringt. Gerne ermöglichen wir Ihnen, Daten aus unseren Forschungsprojekten für Ihre Bachelor-/Masterarbeit zu nutzen!

Das bringen Sie mit:
· Ein (laufendes) quantitativ-orientiertes sozialwissenschaftliches Masterstudium (wie Pädagogik, Psychologie oder Soziologie)
· Sehr gute Methodenkenntnisse sowie Vorerfahrung in der Auswertung von Fragebögen (mit SPSS)
· Sehr gute MS Office-Kenntnisse
· Sehr gute Deutsch-Kenntnisse und sprachliches Geschick
· Interesse an Frauenförderung in der Wissenschaft

· Selbständiges Arbeiten 
· Organisatorisches Geschick

Die Bezahlung erfolgt nach dem üblichen Tarif für studentische/wissenschaftliche Hilfskräfte. Die Beschäftigungsdauer ist für mindestens 12 Monate vorgesehen und zunächst auf 6 Monate befristet. 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) senden Sie bitte an: chancengleichheit.med@lrz.tum.de
Bei Fragen steht Ihnen gerne Frau Olena Besserer 089-4140/6682 zur Verfügung. 
KeCK, Ismaninger Str. 69, 81675 München, www.chancengleichheit.med.tum.de
_1243856835.doc
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