
 
 

Stellenausschreibung  
Sozialarbeiter-/ Sozialpädagog/-in oder vergleichbare Qualifikation 
 

 
Das Stadtwerkeprojekt sucht zum 15.03.2014 oder später mehrere Sozialarbeiter-/ Sozialpädagog/-
innen oder pädagogische Mitarbeiter/-innen mit vergleichbarer Qualifikation in Voll- oder Teilzeit 
mit mindestens 19,5 Std./Woche, für den Aufbau und die Eröffnung einer Wohngruppe für unbegleite-
te (minderjährige) Flüchtlinge. 
 
Die Hauptaufgabengebiete erstrecken sich auf die Betreuung unserer zunächst voll-, später teilbetreu-
ten Wohngruppe für männliche unbegleitete (minderjährige) Flüchtlinge und die sozialpädagogische 
und lebenspraktische Begleitung. Es besteht eine enge Kooperation zur berufsbezogenen Jugendhilfe 
und der Ausbildung im Stadtwerkeprojekt.  
 
Die Wohngruppe bietet Jugendlichen aus unterschiedlichen Kulturkreisen ein Schutz bietendes Zu-
hause mit einer jugendgerechten, ressourcenorientierten und wertschätzenden Struktur. Ziel ist die 
Heranführung des Jugendlichen zu einer selbständigen Lebensführung und zu einem eigenverant-
wortlichen Leben im eigenen Haushalt.  
 
Gefördert wird die Wohngruppe vom Jugendamt der Landeshauptstadt München. Träger ist der Verein 
Spectrum – Arbeit Beruf Soziales e.V.. 
 
Aufgabenbeschreibung:  

 Sozialpädagogische Begleitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

 Organisation und Verwaltung der Wohngruppe 

 Mitarbeit am pädagogischen Konzept und qualitätssichernden Maßnahmen 

 Arbeit in einem motivierten Team 

 Kooperation mit weiteren Fachdiensten  
 
Arbeitszeit: Voll- oder Teilzeit (mindestens 19,5 Std./Woche)  
Bereitschaft zu Schicht-, Nacht- und Wochenenddiensten, zumindest bis Ende 2014 
 
Leistungen: Bezahlung nach TVöD, Fortbildung, Supervision 
 
Anforderungen:   

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/ Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Bereich Jugendwohnen bzw. in der Arbeit mit jungen Migranten 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Selbständiges Arbeiten und Erschließen neuer Aufgabenfelder in Theorie und Praxis  

 Bereitschaft zu Kooperation mit anderen sozialen Einrichtungen 

 PC-Kenntnisse 

 Lebenspraktische Fertigkeiten, Organisationstalent 

 Kenntnisse im Bereich Positive Peer Culture sind von Vorteil 
 
Bewerber/-innen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind aus-
drücklich erwünscht. 
 
Bewerbungen bitte an: 
Stadtwerkeprojekt,  
Frau Christina Heydenreich  
Ständlerstr. 20, 81549 München  
Tel. 089/ 6890 6580, Fax: 089/6890 6581 
E-Mail: christina.heydenreich@stadtwerkeprojekt.de,  Internet: www.stadtwerkeprojekt.de  

mailto:christina.heydenreich@stadtwerkeprojekt.de
http://www.stadtwerkeprojekt.de/

