JUNIOR PROJEKTMANAGER (M/W) IM
BEREICH TESTING, MUNCHEN

Unser Kundenunternehmen ist Marktfthrer in der Vermittlung von Hotels und Parkplatzen an Flug- und Kreuzfahrthafen.
Das 1983 in GroBbritannien gegrindete Unternehmen bietet Flugreisenden und Kreuzfahrturlaubern ginstige Park- und
Ubernachtungsmoéglichkeiten an mehr als 80 europdischen Flug- und Kreuzfahrthafen. Mit mehr als 1.000 Mitarbeitern -
davon rund circa 130 in Deutschland - stellt unser Kunde tagtaglich sicher, dass mehr als Zehntausend Kunden
zuverlassig und preiswert in den Urlaub starten kénnen. FUr unser Kundenunternehmen suchen wir nun ab dem
nachstmoglichen Zeitpunkt einen Junior Projektmanager (m/w) im Bereich Testing, der das Team am Standort MUnchen
tatkraftig im Bereich Systemtesting/Qualitdtssicherung unterstitzt.

IHRE AUFGABEN

= Eigenverantwortliche Durchfihrung und Dokumentation funktionaler Test Cases (Erstellung von Testplanen,
Uberprifung auf Funktionalitdt und Layout, Fehlerdokumentation)

=  Kontrolle bereits vorhandener Buchungsprozesse und des Kernsystems sowie Optimierung hinsichtlich der
Funktionalitat und Anwenderfreundlichkeit

=  EinfUhrung, Koordination und Kontrolle von Maf3nahmen zur Fehlerbehebung und Qualitatsoptimierung

= RegelmaBiger Austausch mit den internationalen Fachabteilungen z.B. der IT-Entwicklung

=  Erstellung von Schulungsunterlagen und HandbUlchern fir neue Releases

IHR PROFIL

= Erfolgreich abgeschlossenes Studium

= |dealerweise erste praktische Erfahrungen durch Praktika oder Werkstudententatigkeiten z.B. im Bereich e-
commerce, Testing, Projektmanagement oder Touristik

=  Problemldsungsorientierte, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise sowie ein hohes
Verantwortungsbewusstsein

=  Motivation und Eigeninitiative sowie grof3es Interesse an technischen Sachverhalten

=  Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

=  Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

UNSER KUNDE BIETET

=  Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem international agierenden Unternehmen

= Einen verantwortungsvollen und selbststdndigen Aufgabenbereich mit vielseitigen Entwicklungsperspektiven

=  Einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und die Méglichkeit, auch vom Home Office aus zu
arbeiten

= Eine individuelle Unternehmenskultur mit Teamabenden, Kickertisch, Garten und einer kollegialen
Arbeitsatmosphére

Finden Sie sich in dieser Anzeige wieder? Dann ergreifen Sie die Chance, und bewerben sich jetzt! Wir freuen uns auf
lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihres frihestmoglichen Startdatums bevorzugt durch den Upload Ihrer Dokumente Uber unser
Webportal www.academicwork.de oder per Email.

https://www.academicwork.de/jobad/junior-projektmanager-m-w-im-bereich-testing-munchen/14953934

KONTAKTDATEN UND WEITERE INFORMATIONEN

Beginn: ab Méarz 2015

Umfang: Vollzeit in direkter Festanstellung bei unserem Kunden

Kontaktperson: Charlotte Reinholz (Telefon: 0173 / 659 60 84, E-Mail: charlotte.reinholz@academicwork.de)
Referenznummer: CR 14953934
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