
	

	

	

Trainee gesucht (m/f) 
Du hast dein Studium mit Bachelor oder Master erfolgreich abgeschlossen oder stehst 
kurz vor deinem Studienabschluss? Du suchst nach abwechslungsreichen 
Aufgabenbereichen und willst Erfahrungen in der dynamischen Startup-Szene sammeln 

Unser Team sucht einen motivierten und vielseitigen Trainee (m/f) für Produktmanagement 
und Key Account Management für ein Jahr, mit sehr guter Aussicht auf Übernahme. 

Wir sind eine junge Firma in München, die innovative cloudbasierte Feedbackinstrumente 
mit den Schwerpunkten Personal-, Team- und Organisationsentwicklung für 
mittelständische Firmen und Konzerne entwickelt, die unsere Tools weltweit einsetzen. 
Dabei denken wir Feedbackinstrumente ganz neu und setzen Standards mit kreativen 
Berichten und neuen Produkten wie Instant Feedback und Pulsbefragungen. 

UNSER ANGEBOT: 

• Vielfältige Aufgabenbereiche von Produktentwicklung bis hin zu Marketing 
• Innovative Anwendungssoftware, die Psychologie und Technologie verbindet 
• Eigenständiges Arbeiten und flexible Rahmenbedingungen  
• Sehr offene Kommunikation und flache Hierarchien 
• Offene Feedbackkultur und permanente Weiterentwicklung 
• Schnelle Enscheidungswege und agiles Handeln  

WAS DICH AUSZEICHNET: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium der Wirtschaftswissenschaften, 
Wirtschaftspsychologie, Wirtschaftsinformatik, Pädagogik oder Ähnliches 

• Interesse an der Entwicklung innovativer Produkte zu Personal- und 
Organisationsentwicklung sowie Talent Management und deren Vermarktung 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und umfassende Präsentationserfahrung 
• Begeisterung für neue Technologien und Faszination für interdisziplinäre Projekte 
• Sehr gute Englischkenntnisse 
• Gute Statistikkenntnisse (z.B. SPSS) und Erfahrung in qualitativer Datenauswertung 
• Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Word, Excel und PowerPoint  

  
Werde ein Teil unseres Teams und bestimme aktiv die Zukunft von HRinstruments mit! Wir 
freuen uns auf deine elektronische Bewerbung mit einem kurzen Motivationsschreiben und 
Lebenslauf in einem PDF-Dokument per E-Mail unter jobs@hr-instruments.com.  


