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Timmermann

Werden Sie Praktikant (m/w) im HR (Schwerpunkt Recruiting) — Partners

,Wir suchen warmherzige und brillante Mitarbeiter. Sie haben Interesse an abwechslungsreicher

HR-Arbeit und méchten sich engagiert bei uns einbringen? Wir freuen uns auf Sie!”

“With bright minds and open hearts we shape change with clients
who really mean it“

Das ist unsere Mission — wir sind eine dynamische Unternehmensberatung
fir Change Management in Minchen. Dabei arbeiten wir mit einer
strukturiert-analytischen Herangehensweise an sogenannten weichen
Faktoren (z.B. Fuhrung, Motivation, Kultur) und an harten (z.B. Strukturen

und Prozesse).

lhre Chance

Viviana Siedler

HR & Marketing Specialist Wir suchen einen warmherzigen und brillanten Praktikanten (m/w) im HR mit
Ehem. Praktikant im HR

Schwerpunkt Recruiting.

Nach Ihrem Praktikum im HR bei Timmermann Partners haben Sie...
e Einblicke zu sehr unterschiedlichen HR-Themen erhalten und eigene unternehmensinterne (Teil-)Projekte
umgesetzt, z. B.
o Intensive Mitarbeit im gesamten Timmermann Partners Recruiting-Prozess vom Employer-Branding bis zur
Personalauswahl
o Organisation und Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Timmermann Partners Recruitingveranstaltungen
o Mitgestaltung der unternehmensinternen Personalentwicklungsmal3nahmen, z. B. Trainings- und Mentoring-
Programm, Lunch & Learn
e |hre ersten Erfahrungen im HR-Bereich substanziell ausgebaut
¢ Die HR-Strategie von Timmermann Partners in wichtigen Punkten mit weiterentwickelt
e |hr Kénnen aus lhrem Hochschulstudium, egal welcher Fachrichtung, sinnvoll eingesetzt
e Sich umfassend weiterentwickelt, z. B. fachlich und methodisch zu HR und persénlich, u. a. durch eine wirklich

offene Feedback-Kultur und ausgepragtes internes Wissen zu Mitarbeiterentwicklung

Was wir lhnen zusétzlich bieten

e Lockerer, humorvoller Umgang mit wirklich sympathischen Kollegen

e Besonders intensive Betreuung durch HR-Experten

e Auf Wunsch Schnuppertage (damit Sie sehen kénnen, was Sie bei uns erwartet)
e Flexible Arbeitszeiten

e Vergitung 1.630€ pro Monat
Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen an

e recruiting@timmermannpartners.com

inkl. Lebenslauf und Ihrem mdglichen Einstiegsdatum

Michael Timmermann
Managing Partner

,Im HR-Praktikum konnen Sie wertvolle Erfahrungen sammeln und Timmermann Partners spiirbar >

voranbringen. Werden Sie ein Teil unseres aufSergewéhnlichen Teams!"
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