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Werkstudent (m/w) Certification and Competency Management 

 

Für unsere Human Resources in München suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen Werkstudenten (m/w) Certification and Competency Management 

 
 
Was sind meine Aufgaben? 
 
 Unterstützung der Projektleitung in den Themen Zertifizierung und Kompetenzmanagement 

 Begleitung der Projektdurchführung von der Akquise bis zur Nachbereitung 

 Design, Vorbereiten und Dokumentieren von Workshops in deutscher und englischer Sprache 

 Vorbereitung von Präsentationen in deutscher und englischer Sprache 

 Erstellung von Projektplänen 

 Erstellung von Auswertung 

 
 
Was bringe ich mit? 
 
 Erfolgreiches Hochschulstudium „Psychologie“, mindestens 3. Semester 

 Erfahrung im Bereich Zertifizierung / Kompetenzmanagement / Organisationsentwicklung  
wünschenswert 

 Erfahrung im Bereich Projektmanagement wünschenswert 

 Sicher im Umgang mit MS Office, insbesondere Erfahrung in der Erstellung von 
  Präsentationen im Projektumfeld 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Ergebnisorientierung, Organisationsgeschick und Qualitätsorientierung sowie eine  
eigenständige Arbeitsweise 

 
 
Wie viel Zeit ist erforderlich? 
 
Als Werkstudent (m/w) arbeiten Sie 20h pro Woche bei uns; ein Einsatzzeitraum von 
mindestens 1 Jahr ist uns wichtig. Der Einstellungszeitpunkt erfolgt nach Absprache, 
gewünscht ist ab 15. Oktober 2016.   
 

 

 


