
NEUE IMPULSE
FINDET MAN

NICHT
AUF ALTEN

WEGEN

WER SIND WIR?

Die WMC Academy ist spezialisiert 
auf den Bereich der Personal- und
Führungskräfteentwicklung.
Zu den Kernthemen der Academy 
zählen praxisorientierte Trainings, 
Führungskräfte-Entwicklungs-
programme, Teamentwicklungen 
und Coachings, sowie Change
Management Begleitung.

WEN SUCHEN WIR?

Einen HR Consultant und/
oder Trainer für die Konzep-
tion und Durchführung innova-
tiver Führungskräfte-Trainings 
und Change-Management 
Maßnahmen

  WAS MUSST DU MITBRINGEN?

• Studium in (Wirtschafts-) Psychologie, Betriebswirtschaft
 oder einer ähnlichen Fachrichtung
• Erfahrung in einer HR Beratungsposition und/oder als Trainer
• Expertise in der Konzeption und Durchführung von Trainings
 im Bereich Führungskräfteentwicklung & Change Management
• Kreative Ideen und Engagement in der Umsetzung
• Leidenschaft für die Themen der Personal- und Führungs-
 kräfteentwicklung

WMC HEALTHCARE GMBH
Friedrichstraße 1a
80801 München

TINA GÖSEL
tina.goesel@wmc-healthcare.de
089 26 20 84-158

für Personal- und Führungskräfteentwicklung

W i r  s u c h e n :
C O N S U LTA N T  H R  / T R A I N E R  (M / W)


