@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Freshfields Bruckhaus Deringer LLP ist eine der fiihrenden
internationalen Anwaltssozietiten. Mit tiber 5.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 27 Standorten sind wir in
allen wichtigen Wirtschaftsregionen vertreten. Wir bieten
weltweit eine umfassende Beratung auf dem gesamten Gebiet
des Wirtschaftsrechts fiir mnationale und multinationale
Industrieunternehmen, Finanzdienstleister wund staatliche
Organisationen.

Fiir unser Biiro in Frankfurt suchen wir ab sofort
in Vollzeit fiir drei bis sechs Monate einen

Praktikanten (m/w)

HR Marketing & Recruiting,

der SpaB daran hat, in einem motivierten Team mitzuarbeiten und den
gesamten Recruiting-Zyklus einer GroBkanzlei kennenzulernen.

Thre Aufgaben:

= Management eingehender Bewerbungen und Betreuung unserer
Referendare  und  Praktikanten in  allen  Fragen  der
Personaladministration

= Mitarbeit an der Entwicklung neuer Recruiting-Formate und deren
operativer Umsetzung

= Unterstiitzung unseres Recruiting Teams bei der Organisation,
Durchfiihrung und Erfolgskontrolle von Recruiting-Veranstaltungen

Die Anforderungen:

= Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eines anderen personal-
oder marketingnahen Studiengangs (mind. 4. Semester)

= Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

= Gute MS-Office-Kenntnisse (Outlook, Word, Excel)

= SAP-Kenntnisse sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich
Ein hohes MaB an Sorgfalt, Einsatzbereitschaft und Selbstindigkeit setzen
wir voraus. Es erwartet Sie ein freundliches Team, dem Spaf an der Arbeit
genauso wichtig ist wie grofles Engagement.

Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt

Bitte senden Sie Thre Bewerbung mit
Lebenslauf und Zeugnissen an:

Gabriele Beck

Freshfields Bruckhaus Deringer LLP
Im Zollhafen 24
50678 Koln

E bewerbungen-pbs@freshfields.com
T +49 22120 50 74 57




