
 
 
Das geva-institut ist ein renommiertes Beratungsunternehmen, das psychologische 
Eignungs- und Organisationsdiagnostik mit der Beratung von Menschen und 
Organisationen bei der Erreichung ihrer Entwicklungsziele verbindet. Seit 1988 sind wir 
Spezialist für Eignungs- und Potenzialdiagnostik, Mitarbeiterbefragungen und empirisch 
ausgerichtete organisationspsychologische Beratungsleistungen. Bei uns arbeiten 
Psychologen, Kaufleute, IT-Spezialisten, Redakteure und Grafiker. 
 
Derzeit suchen wir ab sofort zur Unterstützung unserer Projekte 
 

Hilfskräfte für statistische 
Auswertungen  
 

Das bringen Sie mit 
 
 gutes Anwenderwissen in SPSS, Microsoft Excel und Powerpoint 
 einen sorgfältigen Arbeitsstil 
 wöchentlich ab 8 Stunden Zeit  
 

Das bieten wir 
 
 Sie unterstützen Projektteams bei der Auswertung von z. B. Mitarbeiterbefragungen.   
 Sie erstellen Auswertungen insbes. mit MS Powerpoint, MS Excel und SPSS. 
 Sie übernehmen statistische Aufgaben in einem praktisch orientierten Umfeld.  
 Sie gewährleisten eine hohe Daten-Qualität unserer Auswertungen und Analysen. 
 Sie können das eigene methodische Know-how erweitern und praktische 

Erfahrungen sammeln. 
 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (bevorzugt per E-Mail) vor dem 15.10.2014 an  
geva-institut Gesellschaft für Verhaltensanalyse und Evaluation mbH  
Holger Lange  
Elisabethstr. 25  
80796 München 
Tel. 089/273211-370 
 
Lange@geva-institut.de  
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