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Nr. Betreuer Thema Methode 

1.  Ilka Hein Nutzerbedürfnisse im Zusammenhang mit der transparenten Gestaltung von (KI-) 
Technologien 

Literaturreview oder empirische 
Studie 

2.  Mara Hofbauer 
Technologien im Arbeitskontext: Die Auswirkung von KI auf Elemente der 
Arbeitserfahrung (Bedeutsamkeit, Verantwortlichkeitsgefühl, Kompetenz, 
Autonomie) 

Literaturreview oder empirische 
Studie 

3.  Mara Hofbauer Interdisziplinarität im Technologiesektor: Hindernisse und Fördermöglichkeiten 
von Interdisziplinarität & Frauenförderung in der Tech-Branche  

Literaturreview oder empirische 
Studie 

4.  Angelina Krupp 
Exploration von Akzeptanzfaktoren für die Nutzung interaktiver Technologien in 
verschiedenen Domänen (z.B. Medizintechnik, Fahrassistenzsysteme, Consumer 
Technologies)   

Empirische Studie 

5.  Anika Motzkus Kognitive Komplexität in der Arbeitswelt - ein Literaturreview zu empirischen 
Befunden Literaturreview 

6.  Anika Motzkus 
Unterschiede zwischen Technologien – ein Literaturreview zu theoretischen 
Konzepten und empirischen Befunden technologie-vermittelter Kommunikation 
und Zusammenarbeit im Arbeitskontext 

Literaturreview 

7.  Anika Motzkus 
Wie wirken sich die Unterschiede zwischen Technologien auf das Denken und 
die Art und Weise, wie wir kommunizieren, und zusammenarbeitsbezogene 
Outcomes aus? 

Empirisch (quantitativ) 

8.  Selina Richter Replikation und Erweiterung einer Dyaden-Studie zu Freundschaften am 
Arbeitsplatz Empirische Studie (quantitativ) 

9.  Marie Veihelmann Knowledge Management Systeme – verschiedene Arbeiten aus der Perspektive 
psychologischer Bedürfnisse, unterschiedliche methodische Ansätze möglich 

Empirische Studie, 
Nutzungskontextanalyse, 
Literaturreview 

10.  Ralph Woschée Auf Anfrage Betreuung eigener Themen aus dem Bereich der Wirtschafts- und 
Organisationspsychologie 

Flexibel (empirische Studie oder 
Literaturreview) 

 


